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连云港市交通控股集团 2023 年第二批人才招聘岗位任职资格表

岗位

类别
岗位名称 专业 学历要求 基本资格要求及条件 岗位（职位）概述 招聘对象

交通工

程类
工程技术员

工民建、工程管理、土木

工程、市政工程、工程造

价管理、工程造价相关专

业

本科及以上

具有工程管理、工民建、土木工程、市

政工程、交通工程、港航工程、工程造

价等相关知识。熟练使用工程预算软件

优先。

从事项目评审、投资管理、工程项目施

工技术、工程项目管理、造价分析、建

筑工程预决算、竣工资料核验、移交和

归档等工作。

应届毕业生

交通运

输类
车辆管理员

交通运输、交通工程管

理、汽车服务工程、汽车

工程、车辆工程相关专业

本科及以上
具有交通运输管理、汽车技术服务等相

关专业知识

从事公交车辆运营、经营与服务；车辆

技术管理、运行与安全保障和技术管理

等工作

应届毕业生

财务财

会类
财务会计

财务管理、会计学、审计、

税务、金融学、金融管理

相关专业

本科及以上

熟悉会计报表的处理，会计法规和税法;
熟练操作财务软件；具有良好的独立工

作能力、财务分析能力及职业道德

从事财务管理相关工作 应届毕业生

中文文

秘类
行政管理员

汉语言文学、新闻学、新

闻传播学、应用语言学相

关专业

本科及以上

具有汉语言文学、新闻传播学、应用语

言学相关专业知识，有较强的文字组织

和语言表达能力，熟练操作办公软件，

熟悉网络管理工作，具有较强的保密意

识，中共党员优先

从事各类文件、文稿的起草及核稿，会

议会务筹备及组织，收集整理重要信息，

协助处理日常事务等

应届毕业生

公共管

理类

人力资源

专员

人力资源管理、劳动与社

会保障相关专业
本科及以上

熟悉劳动法等相关法律法规，了解人力

资源管理流程，具有人力资源管理相关

专业知识

从事企业人力资源管理相关工作 应届毕业生

计算机

类
信息技术员

计算机科学与技术、软件

工程相关专业
本科及以上

拥有扎实的 C++语言基础，熟练使用

Visual Studio主流开发工具；或拥有扎实

的 JAVA语言基础，熟练使用 J2EE主流

开发框架。

从事软件开发、维护、升级、线上工作，

做好软件需求分析、软件项目管理及与

系统供应商协调联系等工作。

应届毕业生
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类别
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机电控

制类

新能源项目

管理员

电气工程及其自动化、电

气工程与自动化、电力工

程与管理相关专业

本科及以上

具有工程招投标相关知识，了解新能源

项目管理流程；具有良好的沟通协调能

力，团队合作意识强；具备工程项目管

理能力，能吃苦耐劳。

从事各类新能源项目进度落实，统筹协

调工程项目图纸会审、质量监督、工程

验收等阶段事宜。负责工程管理计划分

解等。

应届毕业生

水利工

程类
工程管理员

水利水电工程、水务工

程、水文与水资源工程相

关专业

本科及以上
具有水利工程、水资源工程管理等相关

知识，具有施工现场知识和技术。

从事项目前期、工程项目现场管理、预

决算、竣工资料核验、移交和归档等工

作。从事项目一线工作，能吃苦耐劳。

应届毕业生


